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Atividade que foi solicitada como pré-work antes do encontro presencial sobre O Lider
Integral




PRE-WORK - PDLI 2023 - LIDERANGA INTEGRAL

Boa tarde
Espero que todos estejam bem! @ W

Cando sequéncia na nossa programagdo do PDL 2023- Lideranga Integral
Vamas seguir nosso pre-work com apoio diddtico do CAP. VIl do livre “O Lider Integral: Porque O Bom Ser Humano Precede O Bom Lider”. Waleska Farias (anexa)

das nossas dindmicas. Por favor
de lideranca na gestdo do negécio e de pessoas,

0s cond

cBes, para gue durante nosso Encontro Presencial nos dias 11 e 12 de Julho, possamos trocar percepgies sobre a importdndia do lider posicionar-se de modo estratégico e

Aproveito para informar, que as inscrigdes do PDLI Presencial jd devem ser realizadas no sistema GPS, as demais orientagies sobre a capacitagdo serdo enviadas somente para os inscritos no sistema.

Movimentoges ~ Capacitogdo e Desenvolvimento Beneficios ~ Consultos ~ Codastros ~ Workflow -~ Configurogdes ~

Solicitagho Curso/Evento Piiblico Avo Inicie Térming Hora inicio Hora fim Loca: 1

Seguimos juntos, qualquer divida sigo por aqui sempre a disposigdo.

Abragos!

Cristina Morals Antunes
505 Humanos

Programacao encontro presencial PDLI 2023
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Matéria publicada pela comunicagao interna divulgando o programa e as
mudancgas para todos
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Ocupar o cargo de lideranga exige constancia dentro da sua drea de atuagdo, auxiliando na busca do melhor para cada colaborador com uma gestao
humanizada, mas que requer conhecimento de sua instituigdo, além de processos e visdo estratégica para promover resultados e grandes entregas
com exceléncia,

Start PDLI 2023 inicia
ciclo de capacitagao

para liderancas do
Sistema

Através destas e virias outras competéncias, as liderangas tém um grande potencial de realizacdo, o que destaca o trabalho essencial que é exercido
pelos mesmos dentro das unidades e dreas da Fecomércio-RS/Sesc/Senac. Por isso, com o objetive de potencializar o desenvolvimento dessas
liderangas, chega mais uma edigio do PDLI: Lideranga Integrall

Novidades do programa

A alteragdo da logo do programa vai além do layout pois ele traz um novo escopo para o publico-alvo, iniciando a transi¢do do "Lider Intermediario”
para o "Lider Integral”. A substituico tem o objetivo de estimular os participantes a percepgdo de suas capacidades e ajudar no desenvolvimento de
novas habilidades, por meio do compartilhamento de recursos e estratégias de gestdo sob a lente de “ser Integral” e agente transformador,
legitimando essas liderangas durante a transigao.

A variagdo de nome tem como referéncia o livro "O Lider Integral: Porque o bom ser Humano Precede o bom Lider”, escrito pela palestrante, coach e
consultora de carreira e imagem, Waleska Farias. Navegando por temas como, autoconhecimento, marca pessoal, resiliéncia, ética e gestao de
prioridades, a autora conduz o leitor a um passeio pelo tema lideranga, construindo uma arquitetura simples e franca sobre os principais dilemas que
um lider encontra nos dias atuais, destacando-se pela capacidade de ajudé-los a conquistar resultados de forma ética, utilizando um enfoque
humanista na orientagao diretiva e no reconhecimento das potencialidades.
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O PDLI 2023, tera trés elementos principais como orientacdo: Autodesenvolvimento, Atitude e Promover Objetivos Colaborativos. Nestes trés

pilares, serdo abordados assuntos como aprendizado continuo, autonomia, mindset de crescimento, clareza do seu papel, influéncia, resolugéo, senso
de cultura corporativa e consciéncia para tomada de decisao.

Os participantes contardo com uma programacdo integrada as a¢des corporativas e agdes institucionais ao longo do ano, com encontros on-line,
atividades assincronas e grupos segmentados por dreas de atuacdo, para compartilhamento de préticas e experiéncias. Além disso, o programa
também promete um grande encontro presencial que ja tem data marcada com todos os mais de 300 lideres de todo o estado: nos dias 4 e 5 de julho

na Sede da Fecomércio-RS/Sesc/Senac, em Porto Alegre, garantindo muita conexao, interacéo e construgdo colaborativa
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Objetivo do Programa Lideranca Integral
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LIDERANCA INTEGRAL
O objetivo do Programa “Lideranca Integral” consiste em
estimular as liderangas do sistema a percepc¢ao do seu
potencial de realizacéo e ajuda-las no desenvolvimento de
novas habilidades, por meio do compartilhamento de
recursos e estratégias de gestao sob a lente de ser Integral
e agente transformador, legitimando essas liderancas e
contribuir para transicao.

‘Fpeczz.mércions \ sesc | sanﬁc

Convite do encontro organizado pelas liderangas para grupo de estudo sobre o Lider Integral.
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Data: 05 dejaneiro de 2024
Hondnio: 14:00 as.16:00
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Registro time de lideres unidade Sesc Montenegro reunidos para grupo de estudos:
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Liderancgas Integrais no encontro presencial de 2023



Liderancgas Integrais no encontro presencial de 2023
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2024 e 2025 - Liderancas Integrais no PDLI

Aqui os encontros foram por grupos especificos de Liderancas Integrais, como equipe comercial,
pedagogica, servigos e etc.






Os registros apresentados, bem como as informagdes do Case, evidenciam a evolugdo do Programa
de Desenvolvimento de Liderangas (PDLI), a transicdo para o conceito de Lideranga Integral e a
sustentagdo das agdes ao longo dos anos, demonstrando engajamento, continuidade e
fortalecimento da cultura de lideranga do Sistema Fecomércio-RS/Sesc/Senac.



